STATUTO E NORME RELATIVE A JCI

A partire dal 2012, il programma dei premi viene regolamentato dalle seguenti disposizioni:

PREMI

SEZIONE 1. FUNZIONE
Riconoscere e onorare gli straordinari risultati ottenuti nel
raggiungimento degli obiettivi JCI da parte delle organizzazioni nazionali, locali o dei
singoli membri.

SEZIONE 2. SVILUPPO
Lo sviluppo di riconoscimenti internazionali sarà
avviato dal Responsabile Nazionale Awards, sotto l’impulso, la direzione e Coordinamento del Vicepresidente Esecutivo.

SEZIONE 3. NUOVI PREMI E MODIFICHE DI AGGIUDICAZIONE

Le categorie dei Premi Nazionali sono le medesime dei premi Internazionali, ad eccezione dei Premi Speciali che sono attribuiti dal Presidente Nazionale. 


SEZIONE 4. Giuria dei PREMI al CONGRESSO:
a. Sono membri della giuria il Presidente Nazionale, l’Immediate Past President, il Responsabile Nazionale ed il Rappresentante del Senato. I giurati selezioneranno un vincitore per ogni categoria. In caso di parità prevarrà il voto del Presidente Nazionale.

SEZIONE 5. RESPONSABILITA ': Solo le organizzazioni locali e i loro soci in regola con il pagamento delle quote potranno proporre le candidature per i premi.

REGOLE UFFICIALI DEL PROGRAMMA JCI AWARDS

Tutte le organizzazioni JCI nazionali e locali possono presentare candidature per i JCI Awards alle seguenti condizioni:


1. Eleggibilità:
a. L'Organizzazione Locale deve aver adempiuto ai suoi obblighi finanziari nonché  aver diritto di voto in occasione della Assemblea Nazionale  in cui  è stata presentata la candidatura dei premi.
b. Tutte le candidature provenienti dalle varie organizzazioni locali devono essere certificate dal Presidente Locale, attestante che l'organizzazione locale / socio è in regola.


2. Presentazione delle domande:
a. Una candidatura può essere proposta in una sola categoria. Lo stesso progetto non può essere candidato a più categorie di premi.

b. Sono candidabili tutti i progetti  e le attività svolte e portate a termine nel periodo che va dall’ assemblea nazionale elettiva dell’anno precedente alla scadenza del programma. Lo stesso discorso vale per i premi per l’ individuo.
3. Politiche Linguistiche:
a. Le candidature possono essere presentate in lingua italiana, inglese o entrambe.
b. Si applicano le medesime politiche linguistiche previste per il programma TOYP Italia.


4. Termine ultimo ammissibile:
a. La deadline sarà fissata di anno in anno dal Consiglio Direttivo Nazionale con pubblicazione sul sito web www.jciitaly.org .

5. Con riferimento agli Awards per LOM, ciascun LOM potrà presentare un solo progetto per categoria. In caso di vittoria, la garanzia della presenza del presidente locale (ovvero del capo delegazione) alla cerimonia di premiazione italiana, che si terrà durante la Serata di Gala dell’Assemblea Nazionale (Caserta,13 ottobre 2012), è conditio sine qua non per la validità della candidatura.
6. Con riferimento agli Awards individuali il candidato deve avere un’età compresa tra i 18 e i 40 anni (non possono essere accettate le candidature dei nati prima del 1° Gennaio 1972, fatta eccezione per i soci candidati al premio “ miglior senatore”). 
I candidati devono essere cittadini italiani o naturalizzati o aver presentato richiesta per ottenere la cittadinanza al 1° Gennaio 2012. Ciascun candidato potrà concorrere in una sola categoria: miglior Socio, miglior Nuovo Socio, Miglior Presidente Locale. Ogni LOM potrà presentare un solo candidato per categoria. In caso di vittoria, la garanzia della presenza alla cerimonia di premiazione italiana che si terrà durante la Serata di Gala dell’Assemblea Nazionale (Caserta, 13 ottobre 2012) è conditio sine qua non per la validità della candidatura. 
Qualora, cause di forza maggiore impediscano la partecipazione alla cerimonia nazionale, il vincitore in pectore dovrà trasmettere idonea documentazione giustificativa al Presidente Nazionale, unitamente al nominativo di un suo delegato al ritiro del premio. Questi potrà anche non essere un socio JCI. Il Presidente, previo parere favorevole a maggioranza dell’IPP, VPE ed SG, deciderà se accettare tale richiesta e provvedere ugualmente all’assegnazione o se conferire il premio al secondo classificato e così di seguito.

7. Se per qualsivoglia motivo l’Award non può essere attribuito al primo classificato (LOM o individuo), l’award sarà attribuito al secondo classificato e così di seguito con la condizione che abbia raggiunto almeno la metà del punteggio minimo realizzabile.

Nel caso in cui non vi siano altri progetti nella categoria, non sarà attribuito alcun award.

Nota: Il direttivo nazionale si riserva possibili variazioni che verranno segnalate in seguito

CATEGORIE PREMI JCI

Awards per Lom

[image: image1.wmf]
Miglior Programma per il miglioramento della Comunità Locale (Best Local Community Empowerment Program)
Sono progetti e programmi gestiti da organizzazioni locali JCI creati per migliorare la comunità ed estendere la mission di JCI.
( Obiettivi, Pianificazione, Finanza ed esecuzione
( Partecipazione dei soci.
( Community Impact
( Impatto sull'organizzazione locale
( Impatto del Programma a lungo termine.


Miglior programma di sviluppo della Comunità locale a lungo termine (Best Long-term Local Community Development Program)
Sono progetti e programmi gestiti da organizzazioni locali JCI nel corso di un periodo di oltre un anno attuati per migliorare la comunità e per estendere la mission di JCI.
( Obiettivi, Pianificazione, Finanza ed esecuzione
( Partecipazione dei soci
( Community Impact
( Impatto sull'organizzazione locale
( Impatto del Programma a lungo termine.

Miglior Programma di Sviluppo Economico Locale (Best Local Economic Development Program)
Sono programmi gestiti da organizzazioni locali JCI che promuovono lo sviluppo economico nella loro comunità.
( Obiettivi, Pianificazione, Finanza ed esecuzione
( Sostegno alla libera impresa
( Impatto sull'economia locale
( Impatto sulla Comunità e sui partecipanti
( Partnership e Relazioni Pubbliche
( Impatto del Programma a lungo termine.
Miglior Programma locale per lo sviluppo delle competenze personali (Best Local Personal Skill Development Program)
Sono programmi gestiti da organizzazioni locali che promuovono la mission di JCI attraverso la creazione di opportunità di sviluppo per i giovani al fine di favorire un cambiamento positivo e di sviluppare le competenze dei singoli.
( Obiettivi, Pianificazione, Finanza ed esecuzione
( Partecipazione dei soci
( Competenze sviluppate
( Impatto sui partecipanti
( Impatto del Programma a lungo termine
Miglior Programma locale di crescita e sviluppo (Best Local Growth and Development Program)
Sono programmi gestiti da organizzazioni locali e da membri della JCI che mirano a crescere in linea con lo spirito JCI al fine di creare opportunità di sviluppo per i più giovani nella loro comunità.
( Piano Strategico
( Coinvolgimento del consiglio locale di Amministrazione e dei membri
( Modalità di attuazione
( Risultati ottenuti
( Impatto del Programma a lungo termine.


Miglior progetto locale UN MDG (Best Local UN MDG Project)
Sono progetti gestiti da organizzazioni locali JCI che contribuiscono al raggiungimento degli obiettivi di sviluppo delle Nazioni Unite (United Nations Millennium Development Goals).

( Obiettivi, Pianificazione, Finanza ed esecuzione
( Partecipazione dei soci
( Community Impact
( Collegamento con le agenzie delle Nazioni Unite o Partners
( Impatto del Programma a lungo termine.


Miglior programma locale per la responsabilità sociale d’impresa (Best Local Corporate Social Responsibility Program)
Sono programmi gestiti da organizzazioni locali JCI che promuovono la massion  “Global Compact” delle Nazioni Unite al fine di promuovere e diffondere i valori della Responsabilità Sociale d'Impresa.
( Obiettivi, Pianificazione, Finanza ed esecuzione
( Community Impact
( Allineamento a uno o più dei Dieci Principi mediante misure concrete
( Risultati ottenuti
( Impatto sull'organizzazione locale
( Impatto del Programma a lungo termine.
Miglior progetto di collaborazione interorganizzativa (Best Inter-organization Collaboration Project)
Sono le organizzazioni locali JCI che beneficiano della collaborazione con i membri di altre organizzazioni JCI e che possono aumentare il loro impatto lavorando insieme.
( Obiettivi, Pianificazione, Finanza ed esecuzione
( Cooperazione tra gli Enti Locali
( Impatto su​​i membri e contributo alla Vision JCI
( Community Impact
( Impatto del Programma a lungo termine. 
Miglior Progetto OMOIYARI locale (Best Local OMOIYARI Project)
Sono progetti gestiti da organizzazioni JCI locali che contribuiscono a promuovere a la pace nel mondo.
( Obiettivi, Pianificazione, Finanza ed esecuzione
( La cooperazione per il bene della pace nel mondo
( Community Impact
( Impatto sull'organizzazione locale
( Impatto del Programma a lungo termine.
Miglior Nuovo Lom (Most Outstanding New Local Organization) 
( Piano Strategico
( Strategia di Reclutamento
( Programmi di sviluppo individuale e risultati
( Programmi comuni di sviluppo e risultati
( Programmi internazionali di sviluppo e risultati
( Programmi di sviluppo economico e risultati
Awards Individuali

Miglior Nuovo Socio (Most Outstanding New Member) 

( Impatto sull'organizzazione locale
( Community Impact
( Partecipazione a programmi di formazione e orientamento
( Partecipazione nella Comunità e ad eventi internazionali
( Esempio dei Valori JCI in attività JCI
( Esempio dei Valori JCI nella vita personale
Miglior Socio (Most Outstanding Member)

( Impatto sull'organizzazione locale e nazionale
( Community Impact
( Partecipazione in Eventi JCI
( Esempio dei Valori JCI in attività JCI
( Esempio dei Valori JCI nella vita personale

Miglior Presidente Locale (Most Outstanding Local President)
( Leadership, motivazione, modello di ispirazione per gli altri membri
( Community Impact
( Impatto sull'organizzazione locale
( Partecipazione in Eventi JCI
( Esempio dei Valori JCI in attività JCI
( Esempio dei Valori JCI nella vita personale
Miglior Senatore (Most Outstanding Senator)
 
( Impatto sull'organizzazione locale e nazionale
( Community Impact
( Partecipazione in Eventi JCI
( Esempio dei Valori JCI in attività JCI
( Esempio dei Valori JCI nella vita personale
Awards speciali a fronte dei quali non è prevista candidatura
(Special Awards)

Miglior National Officer

Miglior National Director

Premio Speciale del Presidente

�1: Il presente award è limitato al concorso nazionale, non essendo previsto a livello internazionale.
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